
Comunicado de prensa 
de la ciudad de Edmonds 

PLAZO EXTENDIDO LA COMISIÓN DE DIVERSIDAD, EQUIDAD, 
INCLUSIÓN Y ACCESIBILIDAD BUSCA NUEVOS INTEGRANTES  

Se buscan candidatos para miembro ordinario y como representante de 
los estudiantes 

(Edmonds - WA) Se anima a los residentes de Edmonds que estén interesados en trabajar en problemas, 
actividades y programas relacionados con la diversidad demográfica de nuestra comunidad y en 
promover un entorno de respeto mutuo y entendimiento a solicitar puestos vacantes en la Comisión de 
Diversidad, Equidad, Inclusión y Accesibilidad (DEIA) de la ciudad. El plazo se ha ampliado hasta el 22 de 
enero de 2024.

Actualmente, la Comisión de DEIA tiene vacantes para ser miembro ordinario para representante de los 
estudiantes. 

El propósito de la Comisión de DEIA de Edmonds es promover un entorno de acogida, que celebre y 
valore la diversidad en la comunidad. La Comisión de asesoramiento de nueve miembros voluntarios: 

• Actúa como recurso para el Gobierno de la ciudad y la comunidad, ya que da información,
educación y comunicación que mejoran el entendimiento y celebran nuestras diferencias.

• Hace recomendaciones al alcalde y al Concejo Municipal que permiten identificar oportunidades
para tratar problemas de diversidad, promocionar programas de diversidad o dar orientación
para crear un gobierno y una comunidad más accesibles, seguros, acogedores e inclusivos.

• Ayuda a la ciudad de Edmonds a dar apoyo e incentivar a todas las áreas del Gobierno y a la
comunidad para eliminar y evitar todas las formas de discriminación.

Los miembros actuales de la Comisión de DEIA evaluarán y considerarán a los candidatos y harán los 
nombramientos, sujeto a la confirmación del Concejo Municipal. Los nuevos miembros ocuparán su 
puesto durante un período de tres años, del 1 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2026. Una vez 
finalizado el período inicial, los comisionados podrán postularse para un nuevo término. 
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Los candidatos deben residir en la ciudad de Edmonds. Los candidatos ideales están interesados en los 
problemas de diversidad, que pueden respetar diferentes puntos de vista, que son positivos y 
proactivos, y que tienen experiencia personal que pueda contribuir a un grupo diverso y heterogéneo 
de comisionados. Se anima a que se postulen personas de diferentes orígenes, ascendencia étnica, 
raza, orientación sexual, capacidad física, religión o edad. Además, los candidatos deben tener tiempo 
para ir a las reuniones mensuales de la Comisión por la tarde, a eventos ocasionales patrocinados por la 
tarde o los fines de semana, y a las reuniones mensuales del comité de trabajo. 

Los representantes de los estudiantes pueden estar inscritos en la escuela secundaria o la universidad y 
deben ser residentes de Edmonds. Pueden ir a escuelas que estén fuera de Edmonds. El período del 
cargo comenzará a partir del nombramiento y durará un año. Los representantes de los estudiantes 
pueden ser nombrados por un segundo período. Los puestos califican para horas de voluntariado o 
servicio comunitario y pueden agregarse a los currículums como afiliación cívica. Tras la finalización 
exitosa y satisfactoria del período, podrán recibir una carta de recomendación. 

Cómo solicitarlo: 

Solicítelo en línea haciendo clic en la solicitud en la siguiente página web de la ciudad: 
https://www.edmondswa.gov/government/boards_and_commissions/boards_commissions_openings 

También puede obtener un formulario de solicitud comunicándose directamente con el Ayuntamiento: 
Correo electrónico: megan.luttrell@edmondswa.gov  
Teléfono: 425.775.7724  
Ayuntamiento: Recepción en el primer piso, 121 5th Avenue North, Edmonds, WA 

Los formularios de solicitud deben entregarse, como se indica en el formulario, antes de las 4:00 p. m. 
dunes 22 de enero. Los candidatos deben estar disponibles para asistir a una potencial entrevista 
presencial con la Comisión de Diversidad en su reunión Jueves 1 de febrero de 2024 a las 6:00 p. m.  

### 

https://www.edmondswa.gov/government/boards_and_commissions/boards_commissions_openings
mailto:megan.luttrell@edmondswa.gov



